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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке организации индивидуального отбора при приёме учащихся в 

профильные 10-е классы в МАОУ «Школа № 101» 

(новая редакция) 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 458 «Об утверждении Порядка 

приёма на обучение по образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования»; 

 постановлением министерства образования Ростовской области от 18.04.2024 № 9 «О 

мерах по реализации Федерального закона от 01.04.2025 № 40-ФЗ» (приложение № 2 – 

Порядок организации индивидуального отбора при приёме либо переводе в 

государственные и муниципальные образовательные организации для получения 

основного общего и среднего общего образования с углублённым изучением отдельных 

учебных предметов или для профильного обучения); 

 Уставом МАОУ «Школа № 101» (далее – Школа). 

1.2. Положение определяет процедуру и критерии индивидуального отбора при приёме 

(переводе) в профильные 10-е классы для получения среднего общего образования с 

углублённым изучением отдельных предметов или профильного обучения (за исключением 

универсального профиля). 

1.3. Индивидуальный отбор проводится в целях выявления способностей и склонностей 

обучающихся, их готовности к освоению программ повышенного уровня, а также для 

формирования классов в соответствии с запросами учащихся и их родителей (законных 

представителей). 

1.4. Индивидуальный отбор в классы универсального профиля не допускается. 

2. Организация индивидуального отбора 

2.1. Для муниципальной образовательной организации (МАОУ «Школа № 101») 

устанавливается конкурсный отбор документов (без проведения дополнительных 

собеседований или письменных испытаний). Оценка способностей осуществляется на основе 

результатов государственной итоговой аттестации (ГИА-9), среднего балла аттестата и 

индивидуальных достижений. 

2.2. Участниками отбора могут быть выпускники 9-х классов, имеющие право на получение 

среднего общего образования, независимо от места жительства. 



2.3. Школа обеспечивает открытость, гласность и объективность процедуры. Информация о 

проведении отбора (сроки, перечень документов, критерии, форма заявления) размещается на 

официальном сайте Школы и на информационном стенде не позднее чем за 30 календарных 

дней до начала приёма заявлений. 

2.4. Сроки проведения индивидуального отбора: 

 приём заявлений и документов – с 01 июля по 25 июля текущего года; 

 работа приёмной комиссии, формирование рейтинга – до 30 июля; 

 объявление результатов – до 02 августа; 

 зачисление – до 05 августа. 

При наличии свободных мест проводится дополнительный приём с 05 по 25 августа в том же 

порядке. 

2.5. Для участия в отборе родитель (законный представитель) или совершеннолетний 

обучающийся подаёт заявление на имя директора Школы (по форме, приведённой в 

приложении 1) с приложением: 

 копии аттестата об основном общем образовании (или ведомости текущей успеваемости, 

если аттестат ещё не выдан); 

 справки с результатами ГИА-9, выданной организацией, проводившей экзамены (для 

сдававших на территории Ростовской области); для иногородних – сведения 

предоставляются в рамках межведомственного взаимодействия; 

 копий документов, подтверждающих индивидуальные достижения (грамоты, дипломы, 

сертификаты и т.п.) за последние 2 года. 

2.6. Для проведения отбора создаются приёмная комиссия и апелляционная комиссия. 

Составы утверждаются приказом директора не позднее чем за 14 дней до начала работы 

комиссий. 

2.7. В состав апелляционной комиссии не могут входить члены приёмной комиссии (п. 3.1 

областного Порядка). 

2.8. В состав приёмной комиссии входят: директор (или его заместитель), педагоги, 

работающие в профильных классах, педагог-психолог. По решению директора могут 

включаться представители учредителя. 

3. Критерии и процедура ранжирования 

3.1. Индивидуальный отбор осуществляется на основе рейтинга, формируемого по сумме 

баллов по следующим критериям (в порядке убывания значимости): 

Критерий Максимальный балл 

Результаты ОГЭ по двум профильным предметам (сумма первичных баллов, 

переведённых в 5-балльную шкалу, по каждому предмету) 
10 баллов (по 5 за 

каждый) 

Средний балл аттестата (все предметы) 5 баллов 

Средний балл по русскому языку и математике за 8-9 класс (с учётом 

результатов ГИА-9) 
5 баллов (за каждый 

предмет) 

Индивидуальные достижения (портфолио) – в соответствии с приложением 2 до 20 баллов 

Перечень профильных предметов для каждого профиля утверждается ежегодно и 

публикуется в объявлении о наборе. 



3.2. Преимущественное право при равных суммарных баллах предоставляется (в порядке 

приоритета): 

1. обучающимся, завершившим 9-й класс в МАОУ «Школа № 101» и проходившим 

обучение в классах с углублённым изучением соответствующих профильных предметов 

(п. 2.7 областного Порядка); 

2. победителям и призёрам муниципальных, региональных и всероссийских олимпиад по 

профильным предметам (при равенстве всех остальных условий). 

3.3. Основанием для отказа в приёме является исключительно отсутствие свободных мест в 

профильном классе (группе) по итогам рейтингового отбора (п. 2.13 областного Порядка). 

4. Подведение итогов и апелляция 

4.1. Приёмная комиссия составляет рейтинговый список (по убыванию баллов) и определяет 

количество зачисляемых в соответствии с имеющимися местами. 

4.2. Протокол заседания комиссии подписывается членами комиссии и размещается на 

официальном сайте Школы и на стенде в течение 2 рабочих дней после подписания. 

4.3. В случае несогласия с решением родитель (законный представитель) или 

совершеннолетний обучающийся вправе подать письменную апелляцию в апелляционную 

комиссию в течение 2 рабочих дней со дня официального ознакомления с результатами. 

Апелляция рассматривается в течение 4 рабочих дней с момента поступления. Заявитель 

вправе присутствовать на заседании апелляционной комиссии. 

4.4. Апелляционная комиссия принимает решение об удовлетворении или отклонении 

апелляции. Её решение является окончательным и обжалованию не подлежит. 

4.5. Зачисление в профильные классы оформляется приказом директора на основании решения 

приёмной комиссии, заявлений родителей (законных представителей) и представленных 

документов. 

5. Приём при отсутствии конкурса 

5.1. Если количество поданных заявлений не превышает число мест, зачисление производится 

без ранжирования при условии предоставления аттестата об основном общем образовании с 

положительными результатами ГИА-9 по обязательным предметам и профильным предметам 

(не ниже удовлетворительных). 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, вступает в силу с момента 

утверждения и действует до 31 декабря 2029 года (в соответствии с постановлением 

министерства образования Ростовской области от 18.04.2024 № 9). 

6.2. Изменения в Положение вносятся приказом директора при изменении федерального или 

областного законодательства. 

 

 



Приложение 1 

к Положению о порядке организации индивидуального отбора 

в МАОУ «Школа № 101» 

Директору МАОУ «Школа № 101» 

_________________ (Ф.И.О.) 

от _____________________________ 

(Ф.И.О. родителя/законного представителя) 

адрес: ___________________________ 

телефон: _________________________ 

e-mail: ___________________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу разрешить участие моего(ей) сына (дочери) 

 

(Ф.И.О. ребёнка полностью) 

«      » _________ 20   г. рождения, 

в индивидуальном отборе для получения среднего общего образования 

в профильном классе технологического (инженерного) / гуманитарного (нужное 

подчеркнуть) 

профиля МАОУ «Школа № 101». 

К заявлению прилагаю портфолио достижений за 8–9 класс. 

С Положением о порядке организации индивидуального отбора при приёме учащихся в 

профильные классы ознакомлен(а) и согласен(на). 

Даю согласие на обработку персональных данных моего ребёнка в целях организации, 

проведения и подведения итогов индивидуального отбора, включая размещение информации в 

сети «Интернет», в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 

«» _________ 20 г. 

Родитель (законный представитель): _____________ / _________________ 

(подпись) (расшифровка) 

Обучающийся: _____________ / _________________ 

(подпись) (расшифровка) 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к Положению о порядке организации индивидуального отбора 

в МАОУ «Школа № 101» 

 

Шкала перевода индивидуальных достижений в баллы (портфолио) 

Учитываются только достижения за последние 2 года по профильным предметам (для 

технологического профиля – математика, информатика, физика; для гуманитарного – история, 

обществознание, иностранный язык, литература). Достижения в иных областях (спорт, 

творчество и т.п.) засчитываются, если они имеют интеллектуальную направленность и уровень 

не ниже муниципального. 

Тип мероприятия Уровень Победитель Призёр 

Всероссийская олимпиада школьников (заключительный 
этап) 

всероссийский 12 10 

Всероссийская олимпиада школьников (региональный 

этап) 
региональный 10 8 

Всероссийская олимпиада школьников (муниципальный 

этап) 
муниципальный 6 4 

Перечневые олимпиады (заключительный этап) всероссийский 10 8 

Конкурс «Большие вызовы», «Большая перемена» 

(региональный / заключительный этап) 
всероссийский / 

региональный 
8 6 

Иные очные научно-практические конференции, конкурсы 

(уровень не ниже муниципального) 
муниципальный 4 2 

Дистанционные конкурсы (любого уровня) любой 2 1 

Максимальное количество баллов за портфолио – 20 (суммируются баллы по нескольким 

достижениям, но не более 20). 

 

Подписи: 

Директор МАОУ «Школа № 101» _____________ / Т.Н. Полонская 

Председатель профсоюзного комитета _____________ / ______________ 
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